Часть VI. Развитие самостоятельности школ 
1. Информация о выполнении плана первоочередных действий по реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в 2013 году (в соответствии с приложением 2).
Все общеобразовательные учреждения города являются самостоятельными юридическими лицами, в полном объеме отвечающими за финансовую и хозяйственную деятельность.  
Удельный вес числа общеобразовательных учреждений, перешедших на нормативное подушевое финансирование в соответствии с модельной методикой Минобрнауки России составляет 100%.
Все общеобразовательные учреждения переведены на новую систему оплаты труда в соответствии с модельной методикой (100%). 
В целях обеспечения государственно – общественного управления в образовательных учреждениях созданы органы самоуправления, реализующие принцип демократического, государственно-общественного характера управления (управляющие советы).
Общеобразовательные школы (100%) ежегодно представляют общественности публичный доклад, обеспечивающий открытость и прозрачность деятельности учреждения, размещенный в сети Интернет.
[bookmark: _GoBack]Доля управленческих кадров по отношению к общей численности работников общеобразовательных учреждений составляет 10,45%.
В работу школ внедрена система аутсорсинга в сфере обслуживания образовательного процесса (общественное питание, охрана, обслуживание зданий).
План первоочередных действий по реализации инициативы направленной на развитие самостоятельности школ выполнен в полном объеме.

2. Нормативная база, обеспечивающая реализацию направления (перечень нормативных правовых актов субъекта Российской Федерации с реквизитами документов).
Постановление администрации г.о.Тейково от 30.11.2010 №861-1 «Об утверждении порядка создания, реорганизации, изменения типа и ликвидации учреждений г.о.Тейково, а также утверждения уставов учреждений г.о.Тейково и внесения в них изменений»
Распоряжение администрации г.о.Тейково от 16.11.2010 № 648 «Об утверждении Плана мероприятий по совершенствованию правового положения муниципальных учреждений г.о.Тейково»
Приказ Отдела образования администрации г.Тейково от 8.12.2010 № 532 «Об утверждении порядка составления и утверждения плана финансово-хозяйственной деятельности муниципальных учреждений, подведомственных отделу образования администрации г.Тейково»
Приказ Отдела образования администрации г.Тейково от 18.-3.2011 № 114 «Об утверждения перечня особо ценного движимого имущества муниципальных бюджетных учреждений, подведомственных Отделу образования администрации г.Тейково»
Приказ Отдела образования администрации г.Тейково от 30.12.2010 № 575 «Об утверждении перечня недвижимого имущества учреждений, подведомственных Отделу образования администрации г.Тейково»
Распоряжение администрации г.о.Тейково от 31.01.2011 № 31 «Об изменении типа муниципальных образовательных учреждений г.о.Тейково в целях создания бюджетных учреждений»

3. Финансовое обеспечение реализации направления (средства субъекта Российской Федерации).
На обеспечение реализации инициативы развитие самостоятельности школ выделено в 2013 году 89617,7 тыс. рублей.

4. Эффекты реализации направления в 2013 году.
- оптимизация штатных расписаний школ;
- увеличение заработной платы педагогов;
- размещение в средствах массовой информации публичного отчета об итогах работы общеобразовательных учреждений.

5. Проблемные вопросы реализации направления. 
   Школа должна стать более самостоятельной как в составлении индивидуальных образовательных программ, так и в расходовании финансовых средств. 
  Ученикам будет предоставлен доступ к урокам лучших преподавателей с использованием технологий дистанционного образования, в том числе в рамках дополнительного образования.
  Ключевыми механизмами реализации инициативы должны стать как проектные, так и программные методы работы. Направления деятельности будут осуществляться в рамках приоритетного национального проекта "Образование. 

6.  Задачи и планируемые показатели на следующий календарный год по реализации направления. 
          - создание нормативно-правовой базы и организационно – технических условий перевода образовательных учреждений в новый статус в соответствии с федеральным законом от 08.05.2010 №83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) общеобразовательных учреждений»;
       - усиление деятельности управляющих советов школ.

7. Анализ количественных показателей мониторинга реализации инициативы по направлению.
         -удельный вес общеобразовательных учреждений, перешедших на нормативно-подушевое финансирование в соответствии с модельной методикой составляет в 2013 году-100%;
        - удельный вес числа  общеобразовательных учреждений, перешедших на новую систему оплаты труда – 100%;
       - удельный вес числа  общеобразовательных учреждений, представляющих общественности публичный доклад, обеспечивающий открытость и прозрачность деятельности учреждения – 100%.
         В настоящее время все школы имеют свои, регулярно обновляемые сайты в сети Интернет.
         В 2013 году продолжена работа по переходу общеобразовательных учреждений в новый статус согласно закона от 08.05.2010 №83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) общеобразовательных учреждений».
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